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Trainerprofil: 

 

Sophie von Egidy, Hamburg 
 

www.sve-consulting.com 

• Hotelfachfrau, staatl. gepr. Betriebswirtin 
• Trainerin für Business-Etikette (IHK, 2017) 
• Seit 2014 selbständig  
 

Expertin für:        

 

• Souveränitätstrainings 
• Business-Etikette-Trainings 
 

als Online-Trainings (datenschutzkonform über Server in Deutschland) 
oder Präsenztrainings (umfassendes Hygienekonzept vorhanden). 
 

Auf einen Blick: 
 

• Aus einer traditionsreichen Familie kommend 

• Erfahrung im Umgang mit sehr anspruchsvollen Stakeholdern auf Top-Ebene 

• Führungserfahrung in Teams mit über 20 Mitarbeitern  

• Über 10 Jahre, davon 6,5 Jahre bei PricewaterhouseCoopers, auf höchstem Level  
  im Event-Bereich tätig (Einkaufs- und Verkaufserfahrung eingeschlossen) 

• Interkulturelle Kompetenz sowie vier Fremdsprachen durch mehrjährige Auslandstätigkeit  

• Karriere und Kinder und ich: Erfahrung aus erster Hand als Zwillingsmutter 

 
 Umfassende Fachkompetenz gepaart mit leidenschaftlicher Begeisterung für die Themen 
„persönliche Souveränität“ und „Business-Etikette“. 

 

Methoden: 
 
Impulsvorträge mit Flipchartbildern (auch online), Rollenspiele, Einzel- und 
Kleingruppenaufgaben, Brainstorming, Erlebnisberichte und Erfahrungsaustausch, 
Diskussion, persönliches Feedback, Ergebnisdokumentation (Fotoprotokoll/ Linksammlung/ 
Literaturverzeichnis), regelmäßige Fresh-ups per E-Mail oder SMS  
im Jahr nach dem Training. 
 
Meine Arbeitsweise ist geprägt von dem Fokus auf Potentiale, Stärken und der positiven 
Sichtweise. 
 

Sophie von Egidy 

Mit Souveränität zum Erfolg 
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Zielgruppen: 
 
• Fach- und Führungskräfte, Vertriebsmitarbeiter 
• Weibliche Führungskräfte/ Anwältinnen/ Wirtschaftsprüferinnen (Female Empowerment) 
• Migrantinnen 
• Nach Deutschland entsandte Manager (Inbound). 

 
Ergebnis:      
 
Die Trainingsteilnehmer lernen, 
• innere Hindernisse und „Kritiker“ zu überwinden, 
• ihre Selbstzufriedenheit zu steigern, 
• sich ein Netzwerk aufzubauen und davon zu profitieren, 
• sich souveräner in Ihrem Arbeitsumfeld zu bewegen, 
• dadurch mehr Akzeptanz bei allen Stakeholdern zu erlangen, 
• ihre Karriere individuell und erfolgreich zu gestalten. 
 

Referenzen: 
 
Sollten Sie Referenzen wünschen, stelle ich mit ausdrücklicher Erlaubnis meiner Kunden 
gerne den Kontakt zu Ihnen her. 
 

Teilnehmerstimmen aus Feedbackrunden: 
 
„Sophie, Du hast eine sehr positive Ausstrahlung und enorme Power, die ansteckend wirkt.“ 
 
„Als ich die Einladung zum Business-Etikette-Seminar bekam, dachte ich, dass es bestimmt 
ein steifer, langweiliger Tag werden würde. Sie leben Etikette mit einer bemerkenswerten 
Lockerheit und viel Humor. Danke für den inspirierenden Tag, ich konnte viel für meinen 
Berufsalltag mitnehmen.“ 
 
„Die Rollenspiele haben mich am meisten weiter gebracht.“ 
 
„Nach dem heutigen Tag fühle ich mich deutlich souveräner und freue mich schon, die 
ganzen Tricks und Kniffe im Alltag umzusetzen.“ 
 

In der Presse: 
 

www.sve-consulting.com/presse 

 
Frankfurter Allgemeine Zeitung, Hamburger Abendblatt, Jahresrückblick 
Wirtschaftsjunioren, Dolzer News, PwC-Newsletter 
 
 
 
 
 
 
 


